                                                                                                        УТВЕРЖДЕНО

приказом председателя

Седьмого арбитражного

апелляционного суда

от «09» октября 2008 года № 66
ПОЛОЖЕНИЕ
о судебных коллегиях Седьмого арбитражного апелляционного суда
1. Общие положения
1.1. Положение о судебных коллегиях Седьмого арбитражного апелляционного суда (далее - Положение) разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным конституционным законом "Об арбитражных судах в Российской Федерации", Арбитражным процессуальным кодексом Российской Федерации, Регламентом арбитражный судов Российской Федерации и другими нормативными правовыми актами, относящимися к деятельности арбитражных судов.

1.2. Положение регулирует вопросы организации и деятельности судебных коллегий Седьмого арбитражного апелляционного суда, а также их взаимоотношения с другими структурными подразделениями суда.
1.3. Судебные коллегии в своей деятельности руководствуются Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Регламентом арбитражных судов Российской Федерации, приказами и распоряжениями председателя Седьмого арбитражного апелляционного суда, а также настоящим Положением.
2. Основные задачи судебных коллегий
Судебные коллегии арбитражного апелляционного суда:
1) реализуют задачи и принципы осуществления правосудия;
2) разрешают общие вопросы организации деятельности судей, входящих в данную судебную коллегию;
3) формируют судебную практику по рассмотрению споров, возникающих из гражданских и иных публичных правоотношений, а также из административных правоотношений в сфере предпринимательской и иной экономической деятельности.
3. Функции судебных коллегий
Судебные коллегии арбитражного апелляционного суда:
1) проверяют в апелляционной инстанции законность и обоснованность судебных актов по делам, рассмотренным арбитражными судами субъектов Российской Федерации в первой инстанции, повторно рассматривая дело;
2) пересматривают по вновь открывшимся обстоятельствам принятые Седьмым арбитражным апелляционным судом судебные акты;
3) изучают и обобщают судебную практику;
4) разрабатывают предложения по совершенствованию законов и иных нормативных правовых актов;
5) анализируют судебную статистику;
6) участвуют в реализации мероприятий, включенных в план работы апелляционного суда;
7) осуществляют иные полномочия, предусмотренные Регламентом арбитражных судов Российской Федерации.
4. Порядок образования судебных коллегий

4.1. Судебные коллегии формируются из числа судей Седьмого арбитражного апелляционного суда. Члены судебных коллегий утверждаются президиумом арбитражного суда по представлению председателя суда. Вопросы перевода судей из одной судебной коллегии в другую также решаются президиумом арбитражного апелляционного суда по представлению председателя суда.
4.2. Судебные коллегии возглавляют председатели - заместители председателя суда.

4.3. В судебных коллегиях Седьмого арбитражного апелляционного суда  образуются судебные составы, специализирующиеся на рассмотрении отдельных категорий дел в соответствии с приказом председателя Седьмого арбитражного апелляционного суда от 26.12.2007г. № 84. Судебные составы формируются из числа судей, входящих в соответствующую судебную коллегию. Персональный состав судебных составов определяется приказом председателя арбитражного апелляционного суда.
4.4. При формировании судебных коллегий в целях более эффективного их функционирования учитывается психологическая совместимость судей, их опыт работы до назначения на должность судьи, уровень профессиональной подготовки, а также желание самого судьи рассматривать определенные категории споров.
4.5. В Седьмом арбитражном апелляционном суде созданы две  судебные коллегии:

- судебная коллегия по рассмотрению экономических споров, возникающих из гражданских и иных правоотношений;

- судебная коллегия по рассмотрению экономических споров, возникающих из административных и иных публичных правоотношений.
Председатель суда в случае необходимости вправе своим распоряжением привлекать судей одной судебной коллегии для рассмотрения дел в составе другой судебной коллегии.

5. Организация работы в судебных коллегиях
5.1. Деятельность судебных коллегий Седьмого арбитражного апелляционного суда обеспечивается аппаратом арбитражного апелляционного суда: помощниками судей, секретарями судебного заседания и специалистами, которые закрепляются за судьями.

5.2. Работа судебных коллегий ведется в соответствии с планами арбитражного апелляционного суда.

По решению председателя судебной коллегии планирование работы может вестись на уровне судебных составов.
5.3. Грамотная организация работы по отправлению правосудия и прохождению дел в судебной коллегии является основой для правильного разрешения дел и надлежащей защиты интересов сторон. В Седьмом арбитражном апелляционном суде распределение дел осуществляется в автоматизированном режиме с учетом специализации и нагрузки судей.

5.4. В судебных коллегиях проводится систематический анализ возникающих при рассмотрении дел проблем, обеспечивается единообразие применения норм права, вырабатываются соответствующие рекомендации. Также выполняется аналитическая работа, которая включает в себя обобщение причин оставления без движения и возврата поступивших жалоб, причин и оснований отмены судебных актов и допущенных судебных ошибок. 
5.5. В судебных коллегиях регулярно проводятся оперативные и итоговые (за отчетный период) совещания, на которых обсуждаются вопросы деятельности судебной коллегии и входящих в нее судебных составов, а также профессиональная учеба судей и работников аппарата арбитражного апелляционного суда.
5.6. Важной составляющей в организации работы судебной коллегии арбитражного апелляционного суда является систематический контроль за соблюдением норм процессуального законодательства, в том числе процессуальных сроков, за ведением делопроизводства, обеспечением сохранности судебных дел, соблюдением исполнительской и трудовой дисциплины, который осуществляется председателем судебной коллегии и председателем Седьмого арбитражного апелляционного суда.
5.7. Деятельность судебных коллегий в Седьмом арбитражном апелляционном суде обеспечивается введенными в действие автоматизированными системами «Делопроизводство» и «Судопроизводство». 
6. Председатель судебной коллегии
6.1. Судебную коллегию Седьмого арбитражного апелляционного суда возглавляет председатель коллегии - заместитель председателя суда.
6.2. При выборе кандидатов на должность председателя коллегии учитываются: профессиональные качества судей, достаточный опыт судейской работы, организаторские способности, личная дисциплинированность, организованность и требовательность к коллегам, корректность, умение поддерживать надлежащий морально-психологический климат в коллективе; также  существенное влияние оказывают и такие показатели, как количество и качество рассматриваемых им дел, соблюдение процессуальных сроков, количество жалоб, поступающих на действия судьи от граждан и организаций.
6.3. Председатель судебной коллегии Седьмого арбитражного апелляционного суда:

- организует деятельность судебной коллегии в целом, обеспечивая необходимые взаимоотношения и координацию между судебными составами, входящими в нее;

- обеспечивает выполнение плана мероприятий арбитражного апелляционного суда в части, относящейся к возглавляемой им коллегии;

- обеспечивает равномерность нагрузки судей в судебной коллегии по рассмотрению апелляционных жалоб;

- осуществляет контроль за соблюдением процессуальных сроков и качеством принимаемых судебных актов;
- своевременно выявляет возникающие при рассмотрении дел проблемы и разрешает их;

- изучает и обобщает судебную практику и обеспечивает единство правоприменительной практики;

- информирует судей о причинах отмены судебных актов в кассационном порядке;
- вправе предложить председателю арбитражного апелляционного суда привлекать для рассмотрения дел судей из другой коллегии, если отсутствует возможность сформировать состав суда для рассмотрения конкретного спора из закрепленных за данной коллегией судей или когда нагрузка судей коллегии не позволяет рассмотреть дело в установленные сроки;

- председательствует на оперативных и итоговых совещаниях судебной коллегии; информирует о деятельности судебной коллегии президиум и председателя суда;

- контролирует соблюдение судьями и работниками аппарата исполнительской и трудовой дисциплины, правил внутреннего распорядка; представляет председателю арбитражного апелляционного суда предложения о поощрении и привлечении к дисциплинарной ответственности судей и работников аппарата;

- участвует в подборе и расстановке судей и работников аппарата, обеспечивающих деятельность судебной коллегии;

- контролирует организацию судьями работы своих помощников, секретарей судебных заседаний, специалистов;

- определяет в соответствии с задачами и функциями судебной коллегии по представлению председателей судебных составов должностные обязанности работников аппарата судебной коллегии, устанавливает порядок их взаимозаменяемости и перераспределения обязанностей в случае временного отсутствия работника, подготавливает график отпусков;

- организует мероприятия по повышению квалификации (учеба, семинары и т.д.) судей, помощников судей, секретарей судебных заседаний и специалистов судебной коллегии;

- докладывает председателю Седьмого арбитражного апелляционного суда о наиболее важных вопросах деятельности судебной коллегии; организует выполнение указаний председателя суда; представляет в установленные сроки отчеты о работе судебной коллегии;

- рассматривает по поручению председателя арбитражного апелляционного суда жалобы на действия судей и работников аппарата;

- обеспечивает анализ деятельности судебной коллегии и входящих в нее судебных составов, разработку и осуществление мер по совершенствованию их деятельности;
- в соответствии с распоряжением председателя Седьмого арбитражного апелляционного суда от 14.01.2008г. № 1 председатель судебной коллегии обеспечивает передачу одного экземпляра постановлений по делам, рассмотренным судьями судебной коллегии, в сектор анализа, обобщения судебной практики, законодательства и статистики.

Приказом председателя Седьмого арбитражного апелляционного суда о распределении обязанностей между руководством арбитражного апелляционного суда на председателя судебной коллегии могут возлагаться и другие права, обязанности.
6.4. На время отсутствия председателя судебной коллегии его обязанности приказом председателя Седьмого арбитражного апелляционного суда возлагаются на одного из председателей судебного состава.
7. Взаимосвязь с другими структурными подразделениями

7.1. Судебные коллегии Седьмого арбитражного апелляционного суда взаимодействуют со всеми структурными подразделениями арбитражного апелляционного суда по  вопросам, необходимым для реализации своих задач и функций.

7.2. Судебные коллегии совместно с сектором анализа, обобщения судебной практики, законодательства и статистики разрабатывают рекомендации, обобщения, обзоры судебно-арбитражной практики, которые утверждаются на заседаниях президиума Седьмого арбитражного апелляционного суда.
